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Stellenausschreibung
Bibliothekarin / Bibliothekar (m/w/d)
Entgeltgruppe 10-11TV-L

ZB MED - Informationszentrum Lebenswissenschaften (www.zbmed.de) sucht zum
nichstmoglichen Zeitpunkt am Standort Koln

eine Bibliothekarin / einen Bibliothekar,

im Programmbereich Informationsversorgung, eine Leitung der Fachgruppe
Zeitschriften Medizin, Entgeltgruppe 10 - 11 (je nach Qualifikation). Die Stelle ist
zunachst befristet fiir die Dauer von 2 Jahren, in Vollzeit zu besetzen. Die Stelle ist
bedingt teilzeitgeeignet, sofern diese dadurch insgesamt in vollem Umfang abgedeckt
werden kann.

ZB MED - Informationszentrum Lebenswissenschaften ist ein Infrastruktur- und
Forschungszentrum fiir lebenswissenschaftliche Informationen und Daten. Ziel ist es,
die Forschung fiir Mensch und Umwelt zu stdrken: von Medizin tiber Biodiversitét bis hin
zu Umweltschutz.

ZB MED bietet eine Kombination aus tiberregionaler Informationsversorgung, Big-Data-
Analysen und Wissenstransfer. Dies unterstiitzt die Forschenden konsequent im Sinne
von Open Science entlang des gesamten Forschungskreislaufs und ermdéglicht so neue
Erkenntnisse: Information und Wissen fiir die Lebenswissenschaften.

Ihr zukiinftiges Aufgabengebiet umfasst unter anderem:

Leitung der Fachgruppe Zeitschriften ,Medizin“ (7 Mitarbeitende)
Erwerbungsetatverantwortung fiir den Bereich Zeitschriften Medizin u.
Gesundheitswesen

Leitung der Fachgruppe ,Einband* (3 Mitarbeitende)

Einarbeitung, Betreuung und Einsatzplanung von Mitarbeitenden, studentischen
Hilfskraften, Praktikanten und Auszubildenden

Mitarbeit bei der Optimierung und Weiterentwicklung der Arbeitsabldufe im Bereich
der Zeitschriftenstelle -

Kontakte mit Lieferanten und Zeitschriften-Agenturen, Kontrolle der vereinbarten

Leistungen

Mitarbeit bei Planung und Verhandlung von Fernzugriffslizenzen von Zeitschriften -Q
Verantwortliche Betreuung der Bindeverwaltung (Monografien und Zeitschriften) in /\V/\"/H 4(/
der integrierten Einbandstelle ,9/ :‘<
Unterstiitzung bei Bestands- und Marktanalysen, Auswertungen und Aufbereitung von @

Nutzungsstatistiken

Mitarbeit bei Projekten

Koordination Zusammenarbeit der Fachgruppe mit der Medizinischen Fakultiat und
der USB Koln
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» Thre fachliche Qualifikation und Ihre personlichen Kompetenzen:

» Sie verfligen liber einen Hochschulabschluss als Bibliothekarin / Bibliothekar
(Bachelor, Dipl.-Bibl. FH) fiir Wissenschaftliche Bibliotheken

> Sie verfiigen iiber einen sicheren Umgang mit MS-Office, insbesondere Excel, Word
und Outlook und gute IT-Grundkenntnisse

> Sie haben gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

> Sie verfiigen iiber gute Kenntnisse im Umgang mit einem integrierten
Bibliothekssystem (vorzugsweise SISIS-EC)

Des Weiteren zeichnen Sie sich aus durch:

> einen kooperativen Fithrungsstil

» Soziale und kommunikative Kompetenz

» Hohe Organisationsfihigkeit

> Interesse und Bereitschaft zur Weiterbildung

Die Bereitschaft zu Dienstreisen wird vorausgesetzt.

Haben wir Thr Interesse geweckt? Dann konnen Sie sich gerne bei Frau Piitz-Jagner
(puetz-jagner@zbmed.de) informieren.

Wir bieten:

> ein abwechslungsreiches, vielfiltiges Aufgabengebiet

» umfangreiche Weiterbildungsangebote und Moglichkeiten der persoénlichen
Weiterentwicklung

> gute Bedingungen zur Vereinbarkeit von Privat- und Erwerbsleben, z.B. sehr flexible
Arbeitszeitgestaltung

» zusitzliche Altersversorgung

» modern ausgestattete Arbeitsplitze

> Sport- und Gesundheitsangebote

> Jobticket

» Die Moglichkeit, Kenntnisse im Bereich Fithrung, Gender- und Diversitymanagement
zu erwerben bzw. zu erweitern
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ZB MED fordert in seinen Beschéftigungsverhiltnissen die Vielfalt der Biographien und
Kompetenzen. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt
beriicksichtigt. Die Bewerbung von Frauen ist ausdriicklich erwiinscht. Nach MalRgabe
des Landesgleichstellungsgesetzes NRW werden Frauen bei gleicher Eignung, Befihigung
und fachlicher Leistung bevorzugt berticksichtigt, sofern nicht in der Person eines
Mitbewerbers liegende Griinde iiberwiegen. Chancengleichheit ist integraler Bestandteil
der Personal- und Organisationsentwicklung von ZB MED, dafiir wurde das
Informationszentrum bereits wiederholt mit dem TOTAL E-QUALITY Pradikat
ausgezeichnet.

Bewerbungen mit den relevanten Unterlagen ausschlieRlich online (max. 20 Seiten in
einer Datei) an verwaltung@zbmed.de werden bis zum 22.03.2021 erbeten an die

Direktion

ZB MED - Informationszentrum Lebenswissenschaften
Zeichen: PB 03/21

Gleueler Straf3e 60

50931 Koln
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