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Stellenausschreibung
Mitarbeiter/in - Data Librarian (w/m/d)
Entgeltgruppe 9-10 TV-L

(mit Bachelor oder FH-Diplom in den Bereichen Bibliothekswesen und
Informationsmanagement)

Bei ZB MED -Informationszentrum Lebenswissenschaften (www.zbmed.de) sucht zum
niachstmoglichen Zeitpunkt am Standort Kéln

eine/n Mitarbeiter/in (m/w/d) - Data Librarian

Entgeltgruppe 9-10 TV-L (je nach Qualifikation) im Programmbereich ,Data Science and
Services“, vorerst befristet fur die Dauer von zwei Jahren in Vollzeit. Die Stelle ist
teilzeitgeeignet, sofern diese dadurch insgesamt in vollem Umfang abgedeckt werden
kann.

ZB MED - Informationszentrum Lebenswissenschaften ist ein Infrastruktur- und
Forschungszentrum fiir lebenswissenschaftliche Informationen und Daten. Ziel ist es,
die Forschung fiir Mensch und Umwelt zu unterstiitzen und zu stirken: von Medizin
iiber Biodiversitat bis hin zu Umweltschutz.

ZB MED bietet eine Kombination aus tiberregionaler Informationsversorgung, Big-Data-
Analysen und Wissensvermittlung. Dies unterstiitzt die Forschenden umfassend im
Sinne von Open Science entlang des gesamten Forschungskreislaufs und ermaglicht so
neue Erkenntnisse: Information und Wissen fiir die Lebenswissenschaften.

Die Abteilung Discovery Services ist fiir die Betreuung, sowie die konzeptionelle und
inhaltliche Weiterentwicklung des Suchportals LIVIVO zustindig. LIVIVO ist das
Suchportal fiir die Lebenswissenschaften von ZB MED und ermdglicht die kostenfreie
Recherche in ca. 70 Fachdatenquellen mit 70 Millionen Literaturnachweisen.

Ihr zukiinftiges Aufgabengebiet:

Management der Literaturdaten fiir die Informationsdienste und deren Lieferanten
Definition von Abbildungen von Datenformaten fiir Literatur und Informationen
Qualitétssicherung in LIVIVO (Metadaten, Suchergebnisse, Portalfunktionalitéten)

Konzeptionierung / Mitgestaltung neuer Funktionen fiir LIVIVO anhand von -Q
Benutzungsanforderungen ,\V/\’/H < /g
Mitarbeit bei der Bearbeitung von Kundenanfragen (HelpDesk) ,9/ :\<
Unterstiitzung bei Projekten mit Auftraggebenden, Fachabteilungen und @

Partnerorganisationen
Unterstiitzung bei internen und externen Schulungen und Prisentationen sowie
administrativen Aufgaben
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Thre fachliche Qualifikation und Ihre personlichen Kompetenzen:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium (Bachelor oder FH-Diplom) in den Bereichen
Bibliothekswesen, Informationsmanagement, Medien, einer lebenswissenschaftlichen
Disziplin oder vergleichbare Fahigkeiten und Kenntnisse

Kenntnisse zu aktuellen Entwicklungen in webbasierten Diensten sowie in
Informations- und Kommunikationstechnologien

Bereitschaft, sich in neue und komplexe informationstechnologische Zusammenhénge
einzuarbeiten und in den eigenen Arbeitsbereich zu tiberfithren

Gute Englisch-Kenntnisse

Selbststindige, ergebnis- und teamorientierte Arbeitsweise, Flexibilitit, sowie hohe
Dienstleistungs- und Kundenorientierung

Von Vorteil sind Kenntnisse in SISIS-Sunrise, in Bibliotheksregelwerken (z.B. RAK,
RDA), Forschungsdatenmanagement, Wikidata, Python-Programmierung, Git / GitLab
/ GitHub, sowie in Prisentationstechniken

Die Bereitschaft zu Dienstreisen wird vorausgesetzt.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann kénnen Sie sich gerne bei Prof. Dr. Konrad
Forstner ( ) ndher informieren.

Wir bieten:

ein abwechslungsreiches, vielfaltiges Aufgabengebiet

umfangreiche Weiterbildungsangebote und Mdoglichkeiten der personlichen
Weiterentwicklung

Gute Bedingungen zur Vereinbarkeit von Privat- und Erwerbsleben z.B. sehr flexible
Arbeitszeitgestaltung

Zusétzliche Altersversorgung

Modern ausgestattete Arbeitsplitze

Sport- und Gesundheitsangebote

Jobticket

ZB MED fordert in seinen Beschéftigungsverhiltnissen die Vielfalt der Biographien und
Kompetenzen. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt
beriicksichtigt. Die Bewerbung von Frauen ist ausdriicklich erwiinscht. Nach Malsgabe
des Landesgleichstellungsgesetzes NRW werden Frauen bei gleicher Eignung, Befihigung

und fachlicher Leistung bevorzugt bertuicksichtigt, sofern nicht in der Person eines \ /E-_Q 7
Mitbewerbers liegende Griinde iiberwiegen. Chancengleichheit ist integraler Bestandteil 6\% 4(4\
der Personal- und Organisationsentwicklung von ZB MED, dafiir wurde das L @ <
Informationszentrum bereits wiederholt mit dem TOTAL E-QUALITY Pradikat

ausgezeichnet.
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Bewerbungen mit den relevanten Unterlagen ausschliefRlich online (max. 20 Seiten in
einer Datei) an personalabteilung@zbmed.de werden bis zum 21.02.2021 erbeten an die

Direktion
ZB MED -Informationszentrum Lebenswissenschaften
Zeichen: PB 02/21

Gleueler Stralde 60, 50931 Koln
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