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Stellenausschreibung

Bibliothekarin / Bibliothekar (m/w/d)
(Bachelor, Dipl.-Bibl. FH)
Entgeltgruppe 9 TV-L

ZB MED - Informationszentrum Lebenswissenschaften (www.zbmed.de) sucht fiur den Standort Koln eine
Bibliothekarin / einen Bibliothekar, Entgeltgruppe 9 TV-L im Bereich Lizenzen + Recht befristet fiir die
Dauer von 2 Jahren in Vollzeitbeschéftigung. Die Stelle ist teilzeitgeeignet, sofern diese dadurch
insgesamt in vollem Umfang abgedeckt werden kann. Die Stelle ist gut fiir Berufsanfingerinnen und
-anfiinger geeignet.

ZB MED ist als Informationsinfrastruktur in Deutschland und Europa der zentrale Partner fiir die
Lebenswissenschaften: von Medizin {iber Biodiversitat bis hin zu Umweltschutz. Das Institut ist
hervorgegangen aus einer Bibliothek. Aufbauend auf den Literaturbestinden und -zugéngen,
Datenbanken und Forschungsdaten unterstiitzt ZB MED Forschende bei der Gewinnung neuer
Informationen und Erkenntnisse - vor Ort in Kéln und Bonn wie auch {iberregional. ZB MED bietet
digitale Mehrwertdienste tiber das semantikbasierte Suchportal LIVIVO und iiber das Open-Access-
Publikationsportal PUBLISSO an. Ein weiterer Schwerpunkt liegt in der Vermittlung von Informations-
und Datenkompetenz. ZB MED forscht selbst anwendungsorientiert mit datenwissenschaftlichen
Methoden in den Lebenswissenschaften und verfolgt das Ziel, neue Erkenntnisse zu gewinnen und
Angebote fiir die lebenswissenschaftliche Forschung zu entwickeln. Die Forschenden bei ZB MED
aggregieren, nutzen und verbinden heterogene Daten, Informationen und Literatur und ermoglichen
dadurch neue Forschungsansétze. Dabei stehen semantikbasierte Methoden, automatisierte Prozesse
sowie Text- und Datamining im Fokus. Zu den zentralen Priorititen von ZB MED gehort die Férderung
von Open Science mit all seinen Facetten, wie FAIR und Open Data, Open Access und Open Source. Das
Informationszentrum ist eine Stiftung 6ffentlichen Rechts.

Eine wichtige Aufgabe des Bereichs Lizenzen + Recht ist die Verhandlung und Fithrung von Konsortien,
wobei ZB MED Ansprechpartner fiir alle Belange der Konsortialteilnehmerinnen und -teilnehmer ist.

Ihr zukiinftiges Aufgabengebiet umfasst unter anderem:

» Betreuung von Konsortialteilnehmerinnen und -teilnehmern durch schriftliche und telefonische
Auskiinfte

Durchfithrung und Auswertung von Interessens- und Verlangerungsumfragen €
Korrespondenz mit Verlagen, sowie Teilnahme an Gesprachsterminen inkl. Protokollf ,\v.\' Q 4(
Bestands- und Marktanalyse, Auswertung und Aufbereitung von Nutzungsstatistiken '9/ -

vVvvyvVvywyeypy

A
Online-Recherche und Aufbereitung von Informationen 9 =
Pflege vertragsrelevanter Daten und Aktenfiihrung
Terminabsprachen und -koordination
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Erforderlich sind:

» Bibliothekarin / Bibliothekar (Bachelor, Dipl.-Bibl. FH) oder vergleichbarer bibliothekarischer
Abschluss

» gute IT-Grundkenntnisse auf bibliothekarischem Niveau

sicherer Umgang mit MS-Office

» gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

v

Wiinschenswert sind:
» Kenntnisse im Bereich Lizenzierungsfragen und Urheberrecht
» Kenntnisse von Content Management Systemen
» Kenntnisse bibliographischer Nachweisinstrumente
» Eigeninitiative und Selbststandigkeit
» Aufgeschlossene, kommunikative Personlichkeit mit ausgeprigter Teamorientierung und hoher
sozialer Kompetenz

Die Bereitschaft zu Dienstreisen wird vorausgesetzt.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann konnen Sie sich gerne bei Frau Briiggemann-Hasler (E-Mail:
Brueggemann-Hasler@zbmed.de) oder Frau Danowski (E-Mail: Danowski@zbmed.de) informieren.

Wir bieten:
» ein abwechslungsreiches, vielfiltiges Aufgabengebiet
» umfangreiche Weiterbildungsangebote und Méglichkeiten der personlichen Weiterentwicklung
» gute Bedingungen zur Vereinbarkeit von Privat- und Erwerbsleben, z.B. sehr flexible
Arbeitszeitgestaltung
zusétzliche Altersversorgung
modern ausgestattete Arbeitsplitze
Sport- und Gesundheitsangebote
Jobticket

vvyy

ZB MED fordert in seinen Beschéftigungsverhaltnissen die Vielfalt der Biographien und Kompetenzen.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt. Die Bewerbung von

Frauen ist ausdriicklich erwiinscht. Nach MaRgabe des Landesgleichstellungsgesetzes NRW werden

Frauen bei gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt, sofern nicht

in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde iiberwiegen. Chancengleichheit ist integraler

Bestandteil der Personal- und Organisationsentwicklung von ZB MED, dafiir wurde das \ E-Q
Informationszentrum bereits wiederholt mit dem TOTAL E-QUALITY Prédikat ausgezeichnet. O&v‘/ 4(,
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Bewerbungen mit den relevanten Unterlagen ausschlief8lich online (max. 20 Seiten in einer Datei) an
verwaltung@zbmed.de werden bis zum 04.06.2019 erbeten an die

Direktion

ZB MED - Informationszentrum Lebenswissenschaften
Zeichen: LR 11/19

Gleueler Strale 60

50931 Koln
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